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ISTORUAT

"Dalja stabilizacija manjinskih | vecinskih zajednica na Kosovu kroz pojacanu socijalno-ekonomsku
podrsku” takode poznata i kao ,Socio - Projekat 2“, inicijativa koju je u ime Nemackog Saveznog
Ministarstva za Ekonomsku Saradnju i Razvoj - BMZ finansirao Engagement Global a sprovodi ga Fondacija
za odrzivi ekonomski razvoj - PREDA Plus Kosovo u partnerstvu sa WEnterpreneur Kosovo, i uz podrsku
Arbeiter Samariter Bund - ASB, Keln, Nemacka. Projekat je formalno zapoceo 1. Novembra 2020. godine i
sprovodiée se do 31. Decembra 2022. godine, od strane ekipe od 8 posveéenih profesionalaca, uz podrsku
ekipe ASB Kosovo.

Cilj projekta je da nastavi sa stvaranjem odrzivih sredstava za zivot i boljih socijalno-ekonomskih uslova za
etnicke manjine i vecinske porodice na Kosovu kroz pruzanje prihoda, izgradnju kapaciteta, zaposljavanje
i moguénosti razvoja zajednice. To je nastavak ,,Drustveno-ekonomske stabilizacije etnickih manjinskih i
vecinskih zajednica na Kosovu“, poznatog kao ,,Socio - projekat 1, koji je sproveden izmedu februara
2017. i decembra 2019. godine.

»S0cio - projekat 2“treba smatrati kao pojacanu akciju koja se nadovezuje na prethodne uspehe i bavi se
novim izazovima u Kosovskom drustvu. Kao takav, koristi najbolje elemente prethodno sprovedenih
aktivnosti, ali takode uvodi nove ideje i akcije, koje su identifikovane i dogovorene tokom konsultacija sa
potencijalnim korisnicima, zainteresovanim stranama i partnerima. Ove aktivnosti ¢e uglavnom imati za
cilj integraciju, osnaZivanje i umreZavanje Zena i mladih.

Tokom izbora partnerskih opstina, poseban znadaj je stavljen na socio-ekonomsku situaciju; broj mladih
koji traZe zaposlenje; posveéenost opstina da podrZe projektne aktivnosti i postizanje rezultata; i interes
lokalnih poslovnih udruzenja da podrZze mlade preduzetnike i Zene u poslovanju. Da bi se nadovezao na
rezultate postignute tokom Socio - Projekta 1 i pruZio poja¢anu podrsku nekim od postojecih korisnika,
projektni tim se opredelio za kombinaciju 6 postojecih i 6 novih opstina:

Postojeée opstine:
Istog, Prizren, Mitrovica, Ljipljan, Strpce, Gracanica

Nove opstine:
Vucitrn, Elez Han, Kamenica, Mamusa, Orahovac, Dakovica

»S0cio - Projekat 2“direktno cilja mlade, Zene i socijalno ugroZene pojedince koji traZe zaposlenje kako bi
poboljsali svoj Zivotni standard. Stoga su direktni korisnici ovog projekta 222 osobe / preduzeéa, 5

organizacija za poslovnu podrsku (BSO) i 5 zajednica.
plus ‘\
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1. SVRHA

1.1.0PSTA SVRHA

Opsta svrha ove Seme je podrska pocetnim preduzecima, kako bi se generisao prihod za izuzetno osetljive
grupe stanovnistva. Projekat ¢e pruziti obuku za pocetnike i samim tim ¢e pruziti podsticaj za investiranje
za ukupno 44 preduzeda koja zapocinju sa otvaranjem novih 44 radnih mesta. Pocetnicki biznisi koji su
zainteresovani za ovu komponentu mogu se prijaviti za prijem u program putem ove Seme grantova.

1.2.CILJEVI PROGRAMSKOG VODICA

Vodi¢ ima za cilj da pomogne kandidatima u podnosenju njihovih prijava, razjasni mehanizme za
ispunjavanje uslova, sistem bodova, vrstu prihvatljivih troskova, potrebna dokumenta za prijavu, nacin
ocenjivanja prijava, nacin obavestavanja podnosioca zahteva o rezultatima procene, postupcku nabavke,
kazne u slucaju nepravilnosti ili pokusaja prevare itd.

Uloga Vodica je da razjasni Citav postupak prijave kako bi se izbegle greske.

1.3. FINANSHISKI ASPEKTI POZIVA

Dostupni iznos: Za ovu Semu grantova, Narucilac omogucuje ukupnu sumu od 110,000.00 €.

Finansirace se najmanje 44 projekata. Predvideno je da maksimalni iznos dostupan bude u vrednosti od
2,500.00 € po projektu.

Iznos finansirnja od strane donatora je 1,976.00 €, dok sufinansiranje podnosioca zahteva mora iznositi
najmanje 524.00 €, Sto predstavlja 20.96 % vrednosti granta.

Dodela ¢e se vrsiti na osnovu zasluga i u potpunosti zavisi od kvaliteta prijave.

1.4.VREMENSKO TRAJANJE PROJEKTA

Trajanje Seme grantova je do 15 Avgust 2022.

Pripremne aktivnosti za funkcionisanje zahteva Aplikanta ne bi trebalo da traju duZe od pet meseci od
dana potpisivanja ugovora izmedu korisnika i Narucioca.
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1.5.PODRZANI SEKTORI | PODSEKTORI

Ova $ema grantova ima predodredene sektore i podsektore koje ¢e podrzati. Aplikanti ¢e morati da se
odrede za jedan od sektora i podsektora, kako bi ispunili uslove za ucesée.

Podrzani sektori i podsektori su:

1. IT/KOMUNIKACIJA
- dizajn
- dizajn pakovanja
- programer
- graficki & web dizajn
- arkitektura

2. USLUGE / OBRAZOVANIJA
racunovodsvo

konsalting

kursevi / vrtici za decu

- autoservis
vodoinstalaterstvo
elektricarske usluge

- auto perionice

3. PROIZVODNJA | PRERADA HRANE
plastenik

prerada voca / povréa
proizvodnja rakije / vina
ugostiteljstvo

zdrava hrana / bio

- prerada mesa

- obrada testa

4, RUKOTVORINE

izrada suvenira

izrada nacionalne nosnje
proizvodnja higijenskih artikala
drugi ruéni radovi

5. STAILING
- dizajn
- frizeraj
- krojenje
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2. PRUEMNI KRITERJUMI

2.1. LOKACIA

Ova sredstva su dostupna za biznis pocetnike koji posluju u bilo kojoj od 5 partnerskih opstina: Prizren,
Lipjan, Mitrovica, Istok i Strpce.

2.2. KAPACITET APLIKANTA

Pravo ucesca ima aplikant koji ispunjavaju sledece kriterijume:
e Da bude drzavljanin Republike Kosovo;
e Da bude Zensko, u starosnoj grupi od 18 do 65 godina;
e Da planira da zapocne svoj biznis, na teritoriji bilo koje od 5 opstina korisnica

Ista osoba ne moZe imati vise od jedne prijave.

2.3. PRIHVATUIVOST

e Biti stanovnik i sa stalnom adresom u nekoj od opstina korisnica;

¢ Imati vaZzecdi identifikacioni dokument Republike Kosovo;

e Biti spremna da uestvuje sa sufinansiranjem u investiciji u iznosu od 20,96 %;
e Biti spremna i da garantuje da Ce registrovati svoj biznis;

¢ Da podnese popunjenu prijavu za S$emu grantova.

2.4. KRITERIUMI ISKLJUCENJA

Aplikant ce biti iskljuen iz daljneg uc¢esca ukoliko:

e Je zaposlena u opstinskoj upravi;

e Je ¢lan uZe porodice opstinskog sluzbenika (supruznik, dete, roditelj, brat ili sestra);

¢ Ne poseduje vazece identifikacione dokumente Republike Kosovo;

¢ Nije stanovnik jedne od gorepomenutih opstina;

e Podnosi prijavu nakon isteka sluzbenog roka;

e Podnosi vise od jedne prijave

¢ Direktno ili indirektno nudi, obecava, daje ili trazi bilo koju drugu korist, u svrhu stvaranja ili
razvoja preduzeca.

Projekti koji se ne finansiraju su:
e Ideje / preduzeca sa verskim, politi¢kim karakterom;
e Ideje / preduzeca koja direktno ili indirektno predstavljaju rizik za Zivotnu sredinu (zagaduju
Zivotnu sredinu);
e Ideje / preduzeca koja su u suprotnosti sa ustavnim i zakonskim okvirom Republike Kosovo;
e Stipendije za studije, studijska putovanja, ucesc¢e na konferencijama u inostranstvu;
e |deje za koje je potrebna oprema koja nije kompatibilna sa poslovnom aktivnoscu;
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2.5. NEPRIHVATLJIVI TROSKOVI

Slededi troskovi se neée smatrati prihvatljivim:

Isplate duga ili otplata duga;

Izdavanje kancelarije;

Rezervisanja za moguce buduce gubitke i obaveze;

Troskovi koje je prijavio Aplikant i pokriveni bilo kojom drugom akcijom ili programom rada;
Kupovina zemljista ili zgrade;

Kupovina vozila;

Devizni gubici;

Krediti;

Troskovi snabdevanja;

Q

TS o 0o

2.6. IMPLEMENTACIJA PROJEKTA

Korisnici grantova moraju paiZljivo planirati da sprovodenje projektnih aktivnosti ne traje duze od 5
meseci, Sto je vreme dozvoljeno za projekte iz ove Seme grantova. Pocetak implementacije projekta
odgovara datumu potpisivanja ugovora izmedu Korisnika i Ugovornog Autoriteta. Ugovorni Autoritet ce
imenovati sluzbenog lica koje ¢e nadgledati sprovodenje projekta putem direktnih sastanaka i terenskih
poseta.

3. PROCES ZA PRIJAVU

Proces prijave je kompleksan i ukljuuje nekoliko koraka: Iskazivanje interesovanja, ucesée u obuci,
podnosenje prijave, evaluacija i odabir prijave, registracija individualnog biznisa i uplata sufinansiranja.
3.1.1ZRAZAVANJE INTERESA

Projekat c¢e organizovati Informativne dane u odgovaraju¢im opStinama, kako bi potencijalnim
aplikantima pruZili informacije u vezi sa Pozivom. Tokom ovih sesija, potencijalnim aplikantima bit ¢e
dostavljeni Individualni upitnici, posebno pripremljeni za ovaj poziv, kroz koje ¢e izraziti interesovanje za
odredeni sektor.

3.2.UCESCE U OoBUCI

Nakon inicijalne procene Upitnika, Komisija za procenu izabrat ¢e 60 pojedinaca koji ¢e biti pozvani da
ucestvuju u obuci. Prisustvo obuci je obavezno.

3.3 PODNOSENJE PRIJAVE

Pravo prijave imaju samo lica koja ucestvuju u obuci. Potencijalni aplikanti moraju podneti prijave u roku
koji je predviden Projektom. Ovaj rok bi¢e vam saopsten poslednjeg dana obuke.
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3.4. PROCENA | IZBOR PRIJAVA

Komisija za procenu ¢e razmatrati samo one prijave koje su pripremljene u skladu sa Vodi¢em. Klju¢ni
faktor u izbor uspesnih prijava biée: kvalitet artikulacije ideje u samoj prijavi i ispunjavanje kriterijuma
postavljenih za ovaj Poziv.

Procesom ocenjivanja upravlja¢e Komisija za Ocenjivanje, koju ¢e imenovati Ugovorni Autoritet.

Kriterijumi za ocenjivanje obuhvatice: organizacioni ucinak; potpunost informacija, ukljucujudi
relevantnost predloga za ciljeve finansiranja, ciljeve projekta i adresiranje utvrdenih potreba; obim
aktivnosti identifikovanih za postizanje definisanih ciljeva; odnos izmedu predloZenih akcija i finansijskog
plana; predvideni uticaj projekta i njegova odrzivost u buduénosti.

Vrednovanje prijave vrsice se u dve faze.
U prvoj fazi ¢e se izvrsiti administrativna verifikacija dokumentacije.

Samo prijave koje su sastavljene od potrebne dokumentacije u skladu sa Vodi¢em za Pozive, ocenjivade
Komisija za Procenu u drugoj fazi. Ovi projekti ée se ocenjivati u skladu sa kriterijumima navedenim u
Vodicu za Pozive.

Pored procene podnetih prijava, Komisija za Procenjivanje takode moze da preduzme direktne posete
podnosiocima zahteva koji su se prethodno upisali na privremenu listu uspesnih prijava. Ove posete se
mogu ugovoriti pre zavrSne ocene. Podnosiocima zahteva ¢e se unapred saopstiti datum i vreme ovih
poseta.

Ako Aplikant zbog vise sile utvrdi da je nemoguce primiti u posetu ¢lanove Komisije za Procenu odredenog
datuma, obe strane ¢e odrediti drugi datum. Ako podnosilac zahteva i dalje smatra da je nemoguce
precekati ¢lanove komisije za ocenjivanje u drugom zahtevu, prijava ¢e biti iskljuena iz postupka
ocenjivanja.

3.5 REGISTRACIJA POSLOVANJA | PLACANJE SUFINANSIRANJE

Da bi se finalizovao proces prijave i zvani¢no saopstenje o dodeli granta, aplikant mora registrovati
individualni biznis i izvrsiti uplatu sufinansiranja.

3.6 OBAVESTENJE O ODLUCI

Svi kandidati bit ¢e obavesteni o konacnoj odluci kada ona bude doneta. Pojedinci koji budu dobili
grantove bice pozvani na sastanak korisnika tokom kojeg ce biti potpisani pojedinac¢ni ugovori.
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